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ГОДОВОЙ   ОТЧЕТ

по итогам   2012 – 2013 учебного года

(наименование образовательного учреждения дополнительного образования детей
согласно Уставу)

I. Руководящие работники ДШИ (ДМШ, ДХШ)

Таблица 1
	Фамилия

Имя Отчество
	Дата рождения (число, месяц, год)
	Образование, учебное заведение, год окончания
	Специальность, квалификация по диплому
	Стаж работы руководителем
	Пед. стаж
	Категория в должности преподавателя, год присвоения
	Звание

	Директор
	
	
	
	
	
	
	

	Зам. директора
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


II. Лицензия на осуществление образовательной деятельности
Таблица 2
	Серия, номер и

дата выдачи лицензии
	Срок действия

(если имеется)
	В случае отсутствия лицензии указать причины
	Наименования дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ, которые указаны в приложении к лицензии (если имеются)

	
	
	
	


III. Статистика учебного года (сноски 1 - 9 обозначают необходимость дополнить данный пункт текстовой информацией или заполнить таблицу):
Таблица 3
	1.1
	Адрес (с указанием почтового индекса)
	

	1.2
	телефон, факс, электронная почта
	

	1.3
	наличие подключения к сети Интернет в школе
	

	1.4
	наличие сайта, адрес (обязательно, п.п. 25 п. 2 ст. 32 Закона РФ «Об образовании»)
	

	1.5
	Количество творческих коллективов, имеющих звание «Образцовый»
	

	1.6
	Количество творческих коллективов, имеющих звание «Народный»
	

	
	
	Таблица 4

	2.1
	Контингент учащихся на начало 2012-2013 уч. года (по форме № 1-ДМШ) 1 (информация)
	

	2.2
	Контингент учащихся на конец 2012-2013 учебного года (включая выпускников)
	

	2.3
	Количество выбывших, причины (выпускники не относятся к числу выбывших)
	

	2.4
	Выпуск учащихся 2012-2013 учебного года
	

	2.5
	Ожидаемый выпуск учащихся 2013-2014 учебного года
	

	2.6
	Количество выпускников, продолжающих обучение в средних специальных и высших учебных заведениях 2 (Таблица 5)
	

	2.7
	Количество выпускников, поступивших в средние специальные и высшие учебные

заведения по профилю в 2012 году
	

	2.8
	Количество участников международных, всероссийских, республиканских и зональных конкурсов за 2012 год 3 (Таблица 6)
	

	2.9
	Количество лауреатов международных, всероссийских, республиканских и зональных конкурсов за 2012 год 3
	

	2.10
	Количество дипломантов международных, всероссийских, республиканских и зональных конкурсов за 2012 год 3
	

	2.11
	Количество участников международных, всероссийских, республиканских и зональных конкурсов за январь – май 2013 года 3
	

	2.12
	Количество лауреатов международных, всероссийских, республиканских и зональных конкурсов за январь – май 2013 года 3
	

	2.13
	Количество дипломантов международных, всероссийских, республиканских и зональных конкурсов за январь – май 2013 года 3
	

	2.14
	Количество стипендиатов главы администрации
	

	2.15
	Количество стипендиатов школы
	

	2.16
	Количество стипендиатов других стипендий (указать)
	

	2.17
	Количество детей-сирот, обучающихся в ДШИ (ДМШ, ДХШ) 4 (информация)
	

	2.18
	Количество детей, оказавших в трудной жизненной ситуации 4
	

	2.19
	Количество детей-мигрантов
	

	2.20
	Количество детей с ограниченными возможностями здоровья (указать вид нарушения здоровья), обучающихся по образовательным программам 4
	

	2.21
	Количество образовательных программ, реализуемых для детей с ограниченными возможностями здоровья (указать наименования программ)
	

	2.22
	Количество образовательных программ (отделений, классов), по которым началось

обучение в 2012-2013 учебном году (указать наименования)
	

	2.23
	Количество классов (филиалов) в других населенных пунктах (указать наименование населенного пункта)
	

	2.24
	Контингент учащихся классов (филиалов) в других населенных пунктах
в 2012-2013 учебном году
	

	
	
	Таблица 7

	3.1
	Общее число преподавателей образовательного учреждения 5, 6 (Таблицы 8, 9)
	

	3.2
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников за 2012 год
	

	3.3
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников за 1 квартал 2013 год
	

	3.4
	Среднемесячная заработная плата руководящих работников за 2012 год
	

	3.5
	Среднемесячная заработная плата руководящих работников за 1 квартал 2013 год
	

	3.6
	Количество штатных преподавателей 5 (Таблица 8)
	

	3.7
	Количество совместителей 5
	

	3.8
	Количество преподавателей с высшим образованием (из общего числа) 5
	

	3.9
	Количество преподавателей с высшим профильным образованием (из общего числа) 5
	


	3.10
	Количество преподавателей с высшим непрофильным образованием (из общего числа) 5
	

	3.11
	Количество преподавателей со средним профессиональным образованием (из общего

числа) 5
	

	3.12
	Количество преподавателей, обучающихся заочно в вузах 5
	

	3.13
	Количество педагогических работников до 30 лет 5
	

	3.14
	Количество педагогических работников от 30 по 50 лет 5
	

	3.15
	Количество педагогических работников старше 50 лет 5
	

	3.16
	Количество педагогических работников предпенсионного возраста 5
	

	3.17
	Количество педагогических работников пенсионного возраста 5
	

	3.18
	Количество преподавателей со стажем работы до 5 лет (из общего числа) 5
	

	3.19
	Количество преподавателей со стажем работы от 5 до 10 лет (из общего числа) 5
	

	3.20
	Количество преподавателей со стажем работы от 11 до 25 лет (из общего числа) 5
	

	3.21
	Количество преподавателей со стажем работы свыше 25 лет (из общего числа) 5
	

	3.22
	Количество преподавателей с высшей квалификационной категорией 5
	

	3.23
	Количество преподавателей с первой квалификационной категорией 5
	

	3.24
	Количество преподавателей, аттестованных на соответствие должности 5
	

	3.25
	Количество преподавателей, имеющих звание 5
	

	3.26
	Количество преподавателей, имеющих ученую степень 5
	

	3.27
	Количество преподавателей, являющихся членами творческих союзов 5
	

	3.28
	Количество преподавателей, награжденных в 2012-2013 уч. г.                                        всего
	

	3.29
	         - в том числе а) званиями
	

	3.30
	                                б) медалями и орденами
	

	3.31
	                                в) Знаком Министерства культуры РФ «За достижения в культуре»
	

	3.32
	                                г) Почетными грамотами РФ
	

	3.33
	                                д) Почетными грамотами РБ
	

	3.34
	                                е) Почетными грамотами МК РБ
	

	3.35
	                                ж) Почетными грамотами администрации города (района)
	

	3.36
	Количество преподавателей, прошедших курсы повышения квалификации в объеме

72 часа в 2012 году 7 (Таблица 10)
	

	3.37
	Количество преподавателей, прошедших курсы повышения квалификации в объеме

72 часа за январь - май 2013 года 7
	

	3.38
	Количество преподавателей, прошедших краткосрочное обучение в объеме менее 72 часов

в 2012 году (семинары, мастер-классы и т.д.) 7
	

	3.39
	Количество преподавателей, прошедших краткосрочное обучение в объеме менее 72 часов

за январь – май 2013 года (семинары, мастер-классы и т.д.) 7
	

	3.40
	Количество педагогических работников, принявших участие в конкурсных мероприятиях международного, всероссийского, республиканского и зонального уровней

в 2012-2013 учебном году 8 (Таблица 11)
	

	3.41
	Количество педагогических работников, занявших призовые места в конкурсных мероприятиях международного, всероссийского, республиканского и зонального уровней

в 2012-2013 учебном году 8
	лауреаты –

дипломанты ‑

	3.42
	Количество молодых специалистов, прибывших по распределению в 2012 году
	

	3.43
	Количество молодых специалистов, прибывших по распределению за последние 3 года
	

	3.44
	Количество вакансий на новый 2013-2014 учебный год по образовательным программам (указать инструмент, предмет)
	

	
	
	

	4.1
	Объем финансовых средств от приносящей доход деятельности за 2012 год 9 (Таблица 12)
	

	4.2
	Объем финансовых средств от приносящей доход деятельности за 1 квартал 2013 года 9
	

	4.3
	Средний размер доходов от приносящей доход деятельности на 1 учащегося за 2012 год 9
	

	4.4
	Средний размер доходов от приносящей доход деятельности на 1 учащегося за 1 квартал

2013 года 9
	


Сноски 1 – 9 Статистики учебного года (необходимо дополнить данные пункты текстовой информацией или заполнить таблицы):
Сноска 1. По подпункту 2.1: написать информацию об организации летнего отдыха детей (проведение творческих смен в оздоровительных лагерях, организация творческих лагерей для учащихся ДШИ).
Сноска 2. По подпункту 2.6: Обучение в ССУЗ и ВУЗ
Таблица 5
	ССУЗ
	ВУЗ

	Наименование ССУЗ
	Количество обучающихся
	Наименование ВУЗ
	Количество обучающихся

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	ИТОГО:
	
	X
	


Сноска 3. По подпунктам 2.8 – 2.13: Итоги конкурсных мероприятий для учащихся
Таблица 6
	№
	Творческие конкурсные мероприятия (конкурсы, фестивали, выставки, олимпиады) по уровням
	за 2012 год
	за январь - май 2013 года

	
	
	Коли-чество участ-ников
	Коли-чество лау-реатов
	Коли-чество дипло-мантов
	Коли-чество участ-ников
	Коли-чество лау-реатов
	Коли-чество дипло-мантов

	
	Международный
	
	
	
	
	
	

	
	Всероссийский
	
	
	
	
	
	

	
	Республиканский
	
	
	
	
	
	

	
	Зональный
	
	
	
	
	
	

	
	Всего по международному, всероссийскому, республиканскому и зональному уровням
	
	
	
	
	
	

	
	Районный/городской
	
	
	
	
	
	


Сноска 4. По подпунктам 2.17, 2.18, 2.20: перечислить мероприятия, проведенные для детей-сирот, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей с ограниченными возможностями здоровья, не обучающихся в школе.
Сноска 5. По подпунктам 3.1, 3.6 - 3.27: Сведения о преподавателях
Таблица 8
	Ф.И.О.

преподавателей
	Препода-

ваемый

инструмент

(предмет)
	Образование,

учебное

заведение,

год оконча-

ния, специа-льность,

квалифи-

кация
	Преподаватели,

обучающиеся

заочно в вузах

(указать вуз)
	Стаж работы
	Возраст
	Категория,

год присвое-ния/ год аттестации на соотв. должности
	Звание/ ученая степень/ членство в творч. союзах

	
	
	
	
	до 5 лет
	5-10 лет
	11-25 лет
	свыше 25 л.
	до 30 лет
	30 – 50 лет
	старше 50 л
	предпенс.
	пенсион.
	
	

	I. Штатные
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II. Совместители
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	 Высшее

 профил. –

 Высшее

 непрофил. – Среднее

профес. -
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Сноска 6. По подпункту 3.1: Сведения о количестве преподавателей по предметам
Таблица 9
	Преподаваемый инструмент (предмет)
	Количество преподавателей

	Фортепиано
	

	Баян
	

	Аккордеон
	

	т.д.
	

	Курай
	

	Думбыра
	

	Хоровые дисциплины
	

	Музыкально-теоретические дисциплины
	

	т.д.
	


Сноска 7. По подпунктам 3.36 - 3.39: КПК
Таблица 10
	Наименования учреждений, которые проводят КПК
	Количество

работников,

прошедших КПК

в объеме 72 часа
	Количество

работников,

прошедших

краткосрочное

обучение в объеме

менее 72 часов
	Всего
	Количество специалистов,
прошедших обучение
по профилактике
наркомании и
формированию у

несовершеннолетних

культуры здорового
и безопасного

образа жизни

	
	за 2012 год
	за январь – май 2013 года
	за 2012 год
	за январь – май 2013 года
	за 2012 год
	за январь – май 2013 года
	

	1. РУМЦ МК РБ
	
	
	
	
	
	
	

	2. УГАИ им. З. Исмагилова
	
	
	
	
	
	
	

	3. Другие учреждения (указать наименования)
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	
	


Сноска 8. По подпунктам 3.40 и 3.41: Итоги конкурсных мероприятий для преподавателей
Таблица 11
	№
	Наименование конкурсного мероприятия преподавательского мастерства международного, всероссийского, республиканского уровней
	Количество участников
	Количество лауреатов
	Количество дипломантов

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	и т. д.
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	


Сноска 9. По подпунктам 4.1 – 4.4: Объем средств от приносящей доход деятельности
Таблица 12
	
	Объем финансовых средств от приносящей доход деятельности
	Средний размер доходов от приносящей доход деятельности на 1 учащегося

	
	по КБК 180
	по КБК 130
	всего
	

	За 2012 год
	
	
	
	

	За 1 квартал 2013 года
	
	
	
	


IV. Методическая и учебно-воспитательная работа:
1. Информация об авторских методиках, авторских, экспериментальных программах; экспериментальных площадках;
2. Информация о лучших открытых уроках, концертах классов и опыте преподавателя, заслуживающем внимания;

3. Информация о проведении и участии в мероприятиях различного уровня (школы, района/города, республики) по следующим направлениям:

- духовно-нравственное и патриотическое воспитание детей;

- профилактика правонарушений несовершеннолетних и в отношении несовершеннолетних;

- профилактика наркомании и других асоциальных явлений;

- мероприятия, пропагандирующие здоровый образ жизни;

- мероприятия, посвященные юбилейным датам и другим направлениям.
V. Материально-техническая база образовательного учреждения:
1. Характеристика зданий
Таблица 13
	Характеристика здания, помещений
	Площадь помещений, кв. м
	Площадь

на одного учащегося,

кв. м
	Число учебных комнат
	Соответ-

ствие СанПиН/ нормам пожарной безопас-ности

	вид управ-ления

(опера-тивное, аренда, безвоз-мездное пользо-

вание)
	типовое/ приспо-собленное
	отдельно стоящее/ встроенное/ пристро-енное
	этажность здания
	Требуется капи-тальный ремонт/ аварийное
	всего
	учеб. поме-щений
	общая
	учебная
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Комментарии к таблице 13:

1) Описать произошедшие изменения в 2012-2013 учебном году в состоянии здания (расширение и/или выделение дополнительных площадей, переезд в новое здание и т.д.);
2) Характеристика отопительных систем: вид, произведенные работы, необходимость замены и проч.;
3) Перспективы улучшения зданий, планируемые сроки.

2. Ремонт зданий
Таблица 14
	
	Объем финансовых средств на ремонт в 2012 году (с указанием вида работ), руб.
	Объем средств на ремонт, планируемый летом 2013 года (с указанием вида работ)
	Сроки проверки готовности школы к началу нового учебного года

	
	капитальный
	текущий
	капитальный
	текущий
	

	за счет средств муниципального бюджета
	
	
	
	
	

	за счет внебюджетных источников
	
	
	
	
	

	ИТОГО

	
	
	
	
	


3. Наличие, приобретение и потребность технических средств и оборудования
Таблица 15
	Наименование
	Наличие
	Приобретенные в 2012-2013 уч. г.
	Потребность

	
	единиц
	сумма
	единиц
	сумма
	единиц
	сумма

	
	
	
	
	за счет

средств

муници-пального
бюджета
	за счет

внебюджетных

источников
	
	из бюджета РБ
	из муници-пального бюджета
	из внебюджетных источников

	Мебель
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Транспортные средства
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оборудование охранной сигнализации
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Специальное сценическое оборудование
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Профессиональная звукоусилительная и светотехническая аппаратура
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Компьютеры
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Принтеры
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сканеры
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Копировальные устройства
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Видеокамеры
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Фотокамеры
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проигрыватели CD, DVD
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	другие
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Наличие, приобретение и потребность музыкальных инструментов
Таблица 16
	Наименование
	Наличие
	Приобретенные в 2012-2013 уч. г.
	Потребность

	
	единиц
	сумма
	единиц
	сумма
	единиц
	сумма

	
	
	
	
	за счет

средств

муници-пального
бюджета
	за счет

внебюджетных

источников
	
	из бюджета РБ
	из муници-пального бюджета
	из внебюджетных источников

	Музыкальные инструменты

всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	из них концертные
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	            учебные
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе: рояль
	X
	
	
	
	
	
	
	

	                фортепиано
	X
	
	
	
	
	
	
	

	цифровое фортепиано
	X
	
	
	
	
	
	
	

	     баян
	X
	
	
	
	
	
	
	

	         гитара
	X
	
	
	
	
	
	
	

	         другие
	X
	
	
	
	
	
	
	


5. Острая потребность в музыкальных инструментах
Таблица 17

	Наименования музыкальных инструментов

(не более двух), в которых остро

нуждается школа
(указать: концертный/ учебный)
	Стоимость

	1
	

	2
	

	                                                      ИТОГО
	


VII. Информация о ДШИ (ДМШ, ДХШ):
1. Информация о мероприятиях по оптимизации;
2. Основные проблемы школы;
3. Перспективы развития школы в 2013-2014 учебном году и последующие годы;
4. Виды социальной поддержки, оказываемой администрацией муниципального района (городского округа) преподавателям и молодым специалистам;
5. Общественная деятельность работников: количество депутатов администрации сельского поселения, депутатов администрации муниципального района (городского округа), депутатов Государственного Собрания – Курултая Республики Башкортостан, членов избиркомов и т. п.;
6. Планируемые юбилеи в 2013-2014 учебном году;
7. Выводы по итогам работы в 2012-2013 учебном году;
8. Предложения, пожелания в адрес РУМЦ Минкультуры РБ;
9. Предложения по проведению мероприятий республиканского уровня на базе своей школы (обобщение опыта работы школы, ведущих преподавателей, проведение научно-практических конференций, семинаров, др. с указанием тематики).
НОВАЯ  ФОРМA








